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Пояснительная записка

Производственная практика является составной частью образовательной программы по специальности 38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).
Методические рекомендации адресованы студентам  очной и заочной форм обучения. 
Требования к содержанию практики регламентированы:
· федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности 38.02.01.  Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), утверждённым приказом Минпросвещения России № 437 от 24 июня 2024 года;
· учебным планом специальности 38.02.01.  Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям);
· рабочими программами по профессиональным модулям;
· потребностями предприятий Усть-Кутского муниципального образования;
· настоящими методическими указаниями.
Рабочим учебным планом  предусмотрена учебная и производственная практики.
Учебная практика направлена на приобретение первоначального практического опыта для последующего освоения общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций по виду профессиональной деятельности.
Учебная практика организуется и проводится в образовательном учреждении. Оценка по учебной практике выставляется по факту выполнения заданий под руководством преподавателя. Отчет по учебной практике не оформляется.
Производственная практика по профилю специальности направлена на формирование у студента общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта по  видам профессиональной деятельности.
 Область профессиональной деятельности, в которой  выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 08 Финансы и экономика.
Прохождение практики повышает качество профессиональной подготовки, позволяет закрепить приобретаемые теоретические знания, способствует социально-психологической адаптации на местах будущей работы. 
Методические рекомендации предназначены для того, чтобы помочь подготовиться к эффективной деятельности в качестве бухгалтера.
 Выполнение заданий практики поможет быстрее адаптироваться к условиям работы.
Прохождение производственной  практики является обязательным условием обучения. 
Студенты, не прошедшие практику, к экзамену (квалификационному) по профессиональному модулю не допускаются и направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. Студенты, успешно прошедшие практику, получают «дифференцированный зачет» и допускаются к экзамену (квалификационному) по профессиональному модулю.
Настоящие методические рекомендации определяют цели и задачи, а также конкретное содержание заданий по практике, особенности организации и порядок прохождения производственной практики,  а также  содержат требования к подготовке отчета по практике и образцы оформления его различных разделов. 

 Бухгалтер должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности по модулю ПМ.01 Ведение бухгалтерского и налогового учёта:
ПК 1.1. Составлять и обрабатывать первичные учётные  документы о фактах хозяйственной деятельности экономического субъекта. 
ПК 1.2. Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учёта.
ПК 1.3. Проводить расчёт налогов и сборов.
ПК 1.4. Применять рабочий план счетов бухгалтерского учёта организации.
ПК 1.5. Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов хозяйственной деятельности.
ПК 1.6. Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учёта и формирования отчётности.
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В качестве базы практики могут быть использованы предприятия направление деятельности, которых соответствует профилю подготовки обучающихся.
Выбор базы практики студент осуществляет самостоятельно или при помощи специалиста по практике и трудоустройству ЧУ ПО ИГТК (г.Усть-Кут). За помощью в поиске базы практики к специалисту по практике необходимо обращаться за месяц до начала практики.
Руководитель практики от колледжа: выдает студентам методические рекомендации, проводит инструктаж о порядке прохождения практики, выполнении заданий, ведении дневника практики, проводит консультирование по вопросам содержания и последовательности написания отчета по практике, оказывает помощь в подборе необходимой литературы.
При прохождении практики студент обязан:
- подчиняться действующим на предприятии (организации) правилам внутреннего распорядка;
- проанализировать на предприятии и строго соблюдать правила охраны труда и промышленной безопасности, производственной санитарии, действующие на предприятии;
- при необходимости активно участвовать в общественной жизни коллектива предприятия (организации);
- нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты наравне со штатными сотрудниками;
- полностью выполнить индивидуальные задания, предусмотренные программой практики;
- выполнять задания руководителя практики и предприятия, связанные с основной деятельностью организации;
- ежедневно заполнять дневник прохождения практики, занося в него краткие сведения о проделанной работе;
- своевременно сдать руководителю практики от предприятия правильно оформленный дневник на проверку и подпись;
- составить отчет о практике (обязательными приложениями к отчету являются: дневник прохождения практики, аттестационный лист студента-практиканта, договор о прохождении практики).
- защитить отчет по практике в установленные расписанием сроки.

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ

Итоговая аттестация: дифференцированный зачет
Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется руководителем практики в процессе наблюдения, а также по итогам выполнения обучающимися заданий.
Оценка заданий производится очно, с участием экзаменуемого.
Оценка работы студента на практике основывается на отзыве руководителя практики от организации, качестве доклада, оформлении и содержании отчёта, ответах на вопросы, деятельности в период практики. Оценка одновременно проставляется в зачётной книжке и зачётной ведомости.

                  Критерии оценки

	Оценка
	Критерии

	5
 (отлично)

	Изложение материалов полное, последовательное, грамотное. Отчет написан аккуратно, без исправлений. Индивидуальное задание и задание по практике (задачи) выполнены. Приложены первичные документы. Приложения логично связаны с текстовой частью отчета. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики выполнена. Отзыв положительный.

	4
 (хорошо)

	Изложение материалов полное, последовательное в соответствии с требованиями программы. Допускаются несущественные и стилистические ошибки. Оформление аккуратное. Приложения в основном связаны с текстовой частью. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики выполнена. Отзыв положительный.

	3
 (удовл.)

	Изложение материалов неполное. Оформление не аккуратное. Текстовая часть отчета не везде связана с приложениями. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики выполнена не в полном объеме. Отзыв положительный.

	2 
(неуд.)

	Изложение материалов неполное, бессистемное. Существуют ошибки, оформление не аккуратное. Приложения отсутствуют. Отчет сдан в установленный срок Отзыв отрицательный. Программа практики не выполнена.



Студенты, не выполнившие без уважительной причины требования программы практики или получившие отрицательную оценку, отчисляются из учебного заведения, как имеющие академическую задолженность. В случае уважительной причины студенты направляются на практику вторично в свободное от учебы время.
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ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА
Структура отчета:
- Титульный лист (Приложение 1); (стр. 1, но номер не прописывается)
- Дневник практики (Приложение 2);
- Задания с согласованием (Приложение 3);    без номера страниц
- Аттестационный лист (Приложение 4)
- Содержание (Приложение 5); (стр.2)
- Текстовая часть отчёта (введение, содержание задания + ход и результат его выполнения (на новом листе!), заключение (на новом листе!), список использованных источников (на новом листе!); (стр. 3 и далее)
- Приложения (если есть)
К отчету должен быть приложен - Договор по практике (с печатью и подписями руководителя практики на предприятии)
Текст работы следует печатать, соблюдая следующие требования:
- поля: левое - 30 мм, правое -15 мм, верхнее и нижнее – 20 мм;
- шрифт размером 14 Times New Roman;
- межстрочный интервал – полуторный;
- отступ красной строки – 1,25;
- выравнивание основного текста по ширине.
- расположение номера страниц – внизу по центру;
- номер страницы на первом листе (титульном) не ставится; 
**Во ВВЕДЕНИИ описать в какой организации проходили практику, её цель и задачи.
В ЗАКЛЮЧЕНИИ описать чему научились, какими компетенциями овладели, какие трудности встретились (информацию для введения и заключения можно взять в пояснительной записке этих рекомендаций)



ПРИ РАСПЕЧАТКЕ ШАБЛОНА ПРИЛОЖЕНИЙ 

СЛОВА «ПРИЛОЖЕНИЕ», «ОБРАЗЕЦ…» 

УБРАТЬ!!!

Фамилии на титульном листе напечатать!




























ПРИЛОЖЕНИЯ
Приложение 1
(Образец титульного листа)


МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ИРКУТСКИЙ ГУМАНИТАРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ (г. УСТЬ-КУТ)



ОТЧЕТ ПО ПРАКТИКЕ

                           Производственная практика______________ 
(указать вид практики: учебная / производственная / преддипломная)
ПМ.01 Ведение бухгалтерского и налогового учёта
 ( индекс и наименование профессионального модуля)
__________________________________________
( место прохождения практики)
13.05.2026 – 24.06.2026 
(период прохождения практики)
Студентки________________________________________ ______________
                                                                       (Ф.И.О. полностью в родительном падеже)
курса _2__
специальности     38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям)
                                                                (индекс и наименование специальности)                                     
Руководитель ___Савина Татьяна Игнатьевна__ 
                                                           (Ф.И.О. руководителя полностью)
Оценка ______________               __________________ 
                                                           (подпись руководителя)
                                                 «_____»_________________ 20___ г.

Нормоконтроль: ______________   _________ / Т.В. Матвеева
                                                      (оценка)                                   (подпись)                       (Ф.И.О.)

	СОГЛАСОВАНО
_____________________________________ 
                   (наименование предприятия, места практики)
___________ / ________________________ 
              (подпись)             (Ф.И.О. должностного лица)
«____»_________________ 20___ г.
МП      


Усть-Кут, 2026 г.

Приложение 2 
(Образец оформления Дневника практики)



Дневник практики


Ф.И.О. студента	
Период прохождения практики______________________________________
	Дата/период
	Выполняемая функция
	Оценка/подпись

	Проведен инструктаж по технике безопасности, в т. ч. по пожарной безопасности и охране труда.         Подпись студента:______________________

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Подпись руководителя: _______________________/_______________/
МП









Приложение 3

ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ИРКУТСКИЙ ГУМАНИТАРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ
(г. УСТЬ-КУТ)


СОГЛАСОВАНО 
______________________________
(наименование предприятия, места практики)
________________  /____________/
(должностное лицо)
«__» ___________20__ г.

МП

ЗАДАНИЯ НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРАКТИКУ СТУДЕНТА

ПП.01 Ведение бухгалтерского и налогового учета


Задание 1
1.1. Общая характеристика организации (полное и сокращенное название, адрес, Ф.И.О. руководителя), описание деятельности (ОКВЭД), структура предприятия.
Отчётная документация: аналитическая справка.

Задание 2
2.1. Ознакомление с деятельностью предприятия и его организационной структурой. Изучение основных экономических показателей деятельности предприятия. Изучение методов планирования и бюджетирования на предприятии.
2.2. Ознакомление с учетной политикой предприятия, анализ финансовых результатов деятельности предприятия. Оценка эффективности использования ресурсов предприятия. Анализ затрат и себестоимости продукции.
Отчётная документация: аналитическая справка, схемы, таблицы; сканы документов (в приложении)

Задание 3
3.1. Участие в составлении и проверке первичной бухгалтерской документации (накладные, акты, кассовые ордера и т.д.)
3.2. Изучение на практике плана счетов, учета основных средств, учета ТМЦ, кассовых операций и операций на расчетном счету. Участие в инвентаризации товарно-материальных ценностей. 
Отчётная документация: письменный отчёт о проделанной работе, сканы документов (в приложении), фотоотчёт собственного участия.

Задание 4
4.1. Изучение на практике расчета и начисления заработной платы сотрудников, расчеты с сотрудниками, расчеты по подотчетным суммам.
4.2. Изучение на практике расчетов с поставщиками, расчетов с покупателями, расчетов с бюджетом, учет доходов и расходов.
Отчётная документация: образцы составленных документов.
Задание 5
5.1. Изучение особенностей налогообложения предприятия. Ознакомление с системой внутреннего контроля и аудита на предприятии.
5.2. Проведение анализа дебиторской и кредиторской задолженности.
Отчётная документация: аналитическая справка.

Задание 6
6.1. Ведение дневника практики с описанием выполненных работ.
6.2. Подготовка отчета о прохождении практики, включающего анализ выполненной работы и выводы.
6.3. Приобщение к отчету о практике документов, подтверждающих выполнение заданий (отчеты, акты, документы, с которыми работал студент)
6.4. Творческое задание: участие в разработке предложений по улучшению экономической деятельности предприятия.
Отчётная документация 
1. Заполненный и подписанный руководителем Дневник практики.
2. Письменный отчёт по плану, указанному на стр.4 данных рекомендаций.
3. Отчётная документация, указанная в каждом задании.
4. Разработанные предложения по улучшению экономической деятельности предприятия.



СДЕЛАТЬ ВЫВОДЫ о результатах прохождения практики: какие задачи были реализованы, какие цели достигнуты.



























Приложение 4

ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ИРКУТСКИЙ ГУМАНИТАРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ (г. УСТЬ-КУТ)

Аттестационный лист студента-практиканта
_________________________________________
Ф.И.О. студента-практиканта
по направлению подготовки 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) профессионального модуля ПМ.01 Ведение бухгалтерского и налогового учёта
Практика проходила в ________________________________________________
с «____» ___________ 20___ г. по «___» __________ 20___ г.                                                                              

Оценка выполнения работ в соответствии с профессиональными компетенциями


	ПК
	Показатели оценки результата 
	Оценка*
(Нужное обвести)

	ПМ. 01 Ведение бухгалтерского и налогового учёта
	ПК 1.1. Составлять и обрабатывать первичные учётные  документы о фактах хозяйственной деятельности экономического субъекта.
	5   4   3   2

	
	ПК 1.2. Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учёта.
	5   4   3   2

	
	ПК 1.3. Проводить расчёт налогов и сборов.
	5   4   3   2

	
	ПК 1.4. Применять рабочий план счетов бухгалтерского учёта организации.
	5   4   3   2

	
	ПК 1.5. Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов хозяйственной деятельности.
	5   4   3   2

	
	ПК 1.6. Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учёта и формирования отчётности.
	5   4   3   2

	Общие компетенции (ОК)
	ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.
	5   4   3   2

	
	ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.
	5   4   3   2

	
	ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
	5   4   3   2

	
	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учётом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения.
	5   4   3   2

	
	ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
	5   4   3   2

	
	ОК 08.  Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.
	5   4   3   2

	
	ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.
	5   4   3   2

	
	ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей
	5   4   3   2



*Критерии оценки освоения профессиональных компетенций:

	«5»
	студент демонстрирует высокий уровень знаний, выполняет требуемые виды работ уверенно и без ошибок, имеет высокую мотивацию в выполнении профессиональных видов работ. 

	«4»
	студент демонстрирует высокий уровень знаний, выполняет требуемые виды работ не уверенно с возникающими ошибками справляется самостоятельно, имеет высокую мотивацию в выполнении профессиональных видов работ.

	«3»
	студент демонстрирует достаточный уровень знаний, при выполнении работ допускает ошибки и исправляет их при помощи специалиста, мотивация при выполнении работ приемлемая.

	«2»
	не имеет знаний для выполнения указанного вида работ, отсутствует мотивация при выполнении профессиональных работ.



            Дополнительная характеристика на обучающегося по освоению профессиональных       компетенций в период прохождения практики:
____________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________


          Итоговая оценка по практике (на основании оценённых профессиональных и общих компетенций):
_______________________________________________________________________________


Дата «___»____________ 20___ г.
	                                                                    
                                                                      Подпись руководителя практики 
___________________/______________________ 
ФИО, должность
Подпись ответственного лица организации (базы практики)
___________________/______________________ 
ФИО, должность
МП.
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