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Уважаемые студенты!
Вы приступаете к изучению методических рекомендаций по производственной практике, которая является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 44.02.01 «Дошкольное образование».
Производственная практика (практика по профилю специальности) способствует формированию у обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретению практического опыта по специальности.
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе производственной практики должен:
иметь практический опыт:
· планирования режимных моментов, утренней гимнастики, занятий, прогулок, закаливания, физкультурных досугов и праздников;
· организации и проведения режимных моментов (умывание, одевание, питание, сон), направленных на воспитание культурно-гигиенических навыков и укрепление здоровья;
· организации и проведения утренней гимнастики, занятий, прогулок, закаливающих процедур, физкультурных досугов и праздников в соответствии с возрастом детей;
· организации и проведения наблюдений за изменениями в самочувствии детей во время их пребывания в образовательной организации;
· взаимодействия с медицинским персоналом образовательной организации по вопросам здоровья детей;
· диагностики результатов физического воспитания и развития;
· наблюдения и анализа мероприятий по физическому воспитанию;
· разработки предложений по коррекции процесса физического воспитания;
уметь:
· определять цели, задачи, содержание, методы и средства физического воспитания и развития детей раннего и дошкольного возраста;
· планировать работу по физическому воспитанию и развитию детей в соответствии с возрастом и режимом работы образовательной организации;
· организовывать процесс адаптации детей к условиям образовательной организации, определять способы введения ребенка в условия образовательной организации;
· создавать педагогические условия проведения умывания, одевания, питания, организации сна в соответствии с возрастом;
· проводить мероприятия двигательного режима (утреннюю гимнастику, занятия, прогулки, закаливание, физкультурные досуги, праздники) с учетом анатомо-физиологических особенностей детей и санитарно-гигиенических норм;
· проводить работу по предупреждению детского травматизма: проверять оборудование, материалы, инвентарь, сооружения на пригодность использования в работе с детьми;
· использовать спортивный инвентарь и оборудование в ходе образовательного процесса;
· показывать детям физические упражнения, ритмические движения под музыку;
· определять способы контроля за состоянием здоровья, изменениями в самочувствии каждого ребенка в период пребывания в образовательной организации;
· определять способы педагогической поддержки воспитанников;
· анализировать проведение режимных моментов (умывание, одевание, питание, сон), мероприятий двигательного режима (утреннюю гимнастику, занятия, прогулки, закаливание, физкультурные досуги, праздники) в условиях образовательной организации;
знать:
· теоретические основы и методику планирования мероприятий по физическому воспитанию и развитию детей раннего и дошкольного возраста;
· особенности планирования режимных моментов (умывание, одевание, питание, сон) и мероприятий двигательного режима (утренней гимнастики, занятий, прогулок, закаливания, физкультурных досугов и праздников);
· теоретические основы режима дня;
· методику организации и проведения умывания, одевания, питания, сна в соответствии с возрастом;
· теоретические основы двигательной активности;
· основы развития психофизических качеств и формирования двигательных действий
· методы, формы и средства физического воспитания и развития ребенка раннего и дошкольного возраста в процессе выполнения двигательного режима;
· особенности детского травматизма и его профилактику;
· требования к организации безопасной среды в условиях дошкольной образовательной организации;
· требования к хранению спортивного инвентаря и оборудования, методику их использования;
· наиболее распространенные детские болезни и их профилактику;
· особенности поведения ребенка при психологическом благополучии или неблагополучии;
· основы педагогического контроля состояния физического здоровья и психического благополучия детей;
· особенности адаптации детского организма к условиям образовательной организации;
· теоретические основы и методику работы воспитателя по физическому воспитанию;
· методику проведения диагностики физического развития детей.

Результатом производственной практики по модулю ПМ.01 является овладение студентом видом профессиональной деятельности - в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	[bookmark: _Hlk222664309]ПК 1.1.
	Осуществлять педагогическую деятельность по реализации программ дошкольного образования в области физического развития детей раннего и дошкольного возраста.

	ПК 1.2.
	Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.

	ПК 1.3.
	Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья детей раннего и дошкольного возраста, своевременно информировать медицинского работника об изменениях в их самочувствии. 

	 ПК 1.4.
	Организовать процесс воспитания и обучения детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с санитарными нормами и правилами.

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.

	ОК 02
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.

	ОК 04
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.

	ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.

	ОК 06
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения.

	ОК 07
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

	ОК 08
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

	ОК 09
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.



Производственная практика проводится после изучения теоретического курса ПМ.01 «Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста». 
В ходе прохождения практики студент должен выполнить в полном объеме все представленные задания. 
В установленный срок, согласно расписанию, сдать отчет (выполненные задания и необходимые документы по практике) руководителю практики от колледжа.


[bookmark: _Toc532574516]ОРГАНИЗАЦИЯ И РУКОВОДСТВО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКОЙ

В качестве базы практики могут быть использованы образовательные учреждения, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.
Выбор базы практики студент осуществляет самостоятельно или при помощи специалиста по практике и трудоустройству ЧУ ПО ИГТК (г.УСТЬ-КУТ).
За помощью в поиске базы практики к специалисту по практике необходимо обращаться за месяц до начала практики.
Руководитель практики от колледжа: выдает студентам методические рекомендации, проводит инструктаж о порядке прохождения практики, выполнении заданий, ведении дневника практики, проводит консультирование по вопросам содержания и последовательности написания отчета по практике, оказывает помощь в подборе необходимой литературы.

При прохождении практики студент обязан:
- подчиняться действующим в организации правилам внутреннего распорядка;
- изучить и строго соблюдать правила охраны труда и безопасности, производственной санитарии, действующие в учреждении;
- при необходимости активно участвовать в общественной жизни коллектива организации;
- нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты наравне со штатными сотрудниками;
- полностью выполнить индивидуальное задание, предусмотренные программой практики;
- выполнять задания руководителя практики и учреждения, связанные с основной деятельностью организации;
- ежедневно заполнять дневник прохождения практики, занося в него краткие сведения о проделанной работе;
- своевременно сдать руководителю практики от учреждения правильно оформленные документы на проверку и подпись;
- составить отчет о практике (обязательными приложениями к отчету являются: 
текст заданий, утверждённый руководителем Колледжа, дневник прохождения практики, аттестационный лист студента-практиканта, договор о прохождении практики).
- защитить отчет по практике в установленные расписанием сроки.

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
 ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
Итоговая аттестация: дифференцированный зачет. 
Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется руководителем практики в процессе наблюдения, а также по итогам выполнения обучающимися заданий.
Оценка заданий производится очно, с участием экзаменуемого по 5-ти бальной системе.
 Оценка работы студента на практике основывается на отзыве руководителя практики от организации, качестве доклада, оформлении и содержании отчёта, ответах на вопросы, деятельности в период практики. Оценка одновременно проставляется в зачётной книжке и зачётной ведомости.
Критерии оценки:
	Оценка
	Критерии

	5 (отлично)

	Изложение материалов полное, последовательное, грамотное. Отчет написан аккуратно, без исправлений. Индивидуальное задание и задание по практике (задачи) выполнены. Приложены первичные документы. Приложения логично связаны с текстовой частью отчета. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики выполнена. Отзыв положительный.

	4 (хорошо)

	Изложение материалов полное, последовательное в соответствии с требованиями программы. Допускаются единичные грамматические и стилистические ошибки. Оформление аккуратное. Приложения в основном связаны с текстовой частью. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики выполнена. Отзыв положительный.

	3 (удовл.)

	Изложение материалов неполное. Оформление не аккуратное. Текстовая часть отчета не везде связана с приложениями. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики выполнена не в полном объеме. Отзыв положительный.

	2 (неуд.)

	Изложение материалов неполное, бессистемное. Существуют ошибки, оформление неаккуратное. Приложения отсутствуют. Отчет сдан в установленный срок. Отзыв отрицательный. Программа практики не выполнена.


Студенты, не выполнившие без уважительной причины требования программы практики или получившие отрицательную оценку, отчисляются из учебного заведения, как имеющие академическую задолженность. В случае уважительной причины студенты направляются на практику вторично в свободное от учебы время.

ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ КОМПОНЕНТЫ КОНСПЕКТА 
(ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ КАРТЫ) МЕРОПРИЯТИЯ
Название мероприятия с указанием возраста дошкольников, цель, задачи,  основное содержание.


[bookmark: _Toc58578999]ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА
После прохождения практики студент оформляет текстовый отчёт, в котором обобщает результаты практики.
В текстовом отчёте должны быть представлены текст самого задания и ответ на него.
  
Структура отчета:
- Титульный лист (образец в Приложении 1);
- Содержание (образец в Приложение 2);
- Введение (с указанием цели и места прохождения практики, планируемыми профессиональными компетенциями для освоения).
- Выполненные задания (содержание задания и его выполнение);
- Заключение (итоги практики: чему научились, какие освоили компетенции, что вызвало затруднения и т.д.).
- Список использованных источников;
- Приложения (есть имеются: ксерокопии, копии, разработанные документы и др.)
ВСЕ СТРАНИЦЫ ПРОНУМЕРОВАНЫ. ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ – ЭТО ПЕРВАЯ СТРАНИЦА, НО НОМЕР НА НЕЙ НЕ ПРОСТАВЛЯЕТСЯ. Каждый структурный элемент отчёта начинается на новом листе.

Без нумерации страниц к отчёту прилагаются (после титульного листа перед содержанием):
- Содержание заданий с согласованием (Приложение 3);
- Заполненный дневник практики (Приложение 4);
- Аттестационный лист с отметкой об усвоении компетенций (Приложение 5)

К отчету должен быть приложен - Договор по практике (с печатью и подписями руководителя практики на предприятии)
Текст работы следует печатать, соблюдая следующие требования:
- поля: левое - 30 мм, правое -15 мм, верхнее и нижнее – 20 мм;
- шрифт размером 14 Times New Roman;
- межстрочный интервал – полуторный;
- отступ красной строки – 1,25;
- выравнивание основного текста по ширине.









[bookmark: _Toc532574520]ПРИЛОЖЕНИЯ
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ИРКУТСКИЙ ГУМАНИТАРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ (г. УСТЬ-КУТ)





ОТЧЕТ ПО ПРАКТИКЕ

	Производственная практика

	(указать вид практики: учебная / производственная /преддипломная)  



	ПМ. 01 Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста

	(индекс и наименование профессионального модуля)


	(место прохождения практики)


	(период прохождения практики)



Студента(ки) ______________________________________________________ 
(Ф.И.О. полностью в родительном падеже
курса _____
специальности       44.02.01 Дошкольное образование

Руководитель: Неизвестных Ольга Николаевна
                                     (Ф.И.О руководителя полностью)
Оценка____________________/_________________________                              
                                                                                                           (подпись руководителя)
	«____»_______________2026 г.

Нормоконтроль:______________ _______________ / Т.В. Матвеева____ _______                     (оценка)                                       (подпись)                                         (Ф.И.О.)


СОГЛАСОВАНО 
________________________________________
(наименование организации места практики)
________________  /______________________________
                   (подпись)                                  (Ф.И.О. должностного лица)
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Приложение 3
ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ИРКУТСКИЙ ГУМАНИТАРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ (г. УСТЬ-КУТ)
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[bookmark: _Hlk222665273]ЗАДАНИЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРАКТИКУ СТУДЕНТА
[bookmark: _Hlk222756049]по профессиональному модулю ПМ.01 Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста

Задание 1
Утренняя гимнастика для детей дошкольного возраста
Цель: формировать умения по определению цели, задач, содержания, методов и средств физического воспитания и развития детей раннего и дошкольного возраста; формировать практический опыт по организации и проведению утренней гимнастики; формировать умения проводить мероприятие двигательного режима.
Содержание задания:
1. Составить комплекс утренней гимнастики для детей дошкольного возраста (один комплекс для детей дошкольного возраста, возраст дошкольников по выбору студента).
2. Провести утреннюю гимнастику с детьми дошкольного возраста (возраст дошкольников по выбору студента)
Отчетная документация:
1. Комплекс утренней гимнастики в соответствии с заявленным возрастом дошкольников.
2. Оформление   по структуре проведения утренней гимнастики;
3. Фотоотчет проведенного мероприятия.
Документация, заверенная подписью и оценкой (по пятибалльной шкале) с кратким отзывом руководителя практики.

Задание 2
Подвижные игры в режимных моментах в разных возрастных группах ДОУ
Цель: формировать знания об особенностях планирования режимных моментов и мероприятий двигательного режима в соответствии с возрастными особенностями дошкольников формировать; умение показа детям физических упражнений, ритмических движений под музыку; использования спортивного инвентаря и оборудования в ходе образовательного процесса.
Содержание задания:
1. Составить картотеку подвижных игр в разных возрастных группах ДОО (младший, средний, старший дошкольный возраст).
2. Провести подвижные игры в режимные моменты (на прогулке, в группе) в разных возрастных группах ДОО (младший, средний, старший дошкольный возраст)
Отчетная документация:
1. Картотека подвижных игр (не менее 3 игр) на каждый возраст
2. Фотоотчет проведенных игр.
Документация, заверенная подписью и оценкой (по пятибалльной шкале) с кратким отзывом руководителя практики.
Задание 3
Проведение физкультурного занятия в разных возрастных группах ДОУ
         Цель: формировать практический опыт по умению планирования физкультурных мероприятий; формировать знания теоретических основ и методики планирования мероприятий по физическому воспитанию и развитию детей раннего и дошкольного возраста
            Содержание:
Разработать конспект (технологическую карту) занятия по физическому развитию детей и провести данное мероприятие с дошкольниками (младший, средний, старший дошкольный возраст).
           Отчетная документация:
1. Конспект (технологическая карта) мероприятия (по одному на каждый возраст);
2. Фотоотчет проведенного мероприятия.
Документация, заверенная подписью и оценкой (по пятибалльной шкале) с кратким отзывом руководителя практики.
Задание 4
Неделя здоровья в ДОУ
           Цель: формировать практический опыт по умению планирования физкультурных досугов и праздников, в организации и проведении физкультурных досугов и праздников в соответствии с возрастом детей; формировать знания об особенности планирования мероприятий двигательного режима.
Содержание задания:
1. Разработать план проведения «Недели здоровья».
2. Разработать конспект (технологическую карту) мероприятия по физическому развитию детей и провести его с детьми подготовительной к школе группе. 
Отчетная документация:
1. План проведения «Недели Здоровья».
2. План-конспект (технологическая карта) мероприятия
3. Фотоотчет проведенного мероприятия.
Документация, заверенная подписью и оценкой (по пятибалльной шкале) с кратким отзывом руководителя практики.
Задание 5
Оформление родительского уголка в группе ДОУ
             Цель: формировать знания об основах развития психофизических качеств и формировании двигательных действий дошкольников; формировать знания о наиболее распространенных детских болезнях и их профилактике.
Содержание задания:
Оформить родительский уголок в приемной группы старшего дошкольного возраста.
Отчетная документация:
1. Фотоотчет оформленной приемной.
2. Консультации для родителей на разные темы, не более одной страницы.
3. Брошюры не менее двух.
4. Памятки не менее двух.
Все документы должны быть эстетично и красочно оформлены, интересны и познавательны для чтения родителей. В созданных документах должна быть отражена тема здорового образа жизни, тема детского травматизма и детских заболеваний, рекомендации по физическому воспитанию старших дошкольников. Документация, заверена подписью и оценкой (по пятибалльной шкале) руководителя практики.

Приложение 4

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ
Ф.И.О. студента


___________ курса, специальности 44.02.01 Дошкольное образование
Период прохождения практики______________________________________

	Дата/период
	Выполняемая функция
	Оценка/подпись

	Проведен инструктаж по охране жизни и здоровья воспитанников, по  технике безопасности, в т. ч. по пожарной безопасности и охране труда.   
Подпись студента:______________________

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Подпись руководителя: _______________________/_______________/
МП


Приложение 5
ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ИРКУТСКИЙ ГУМАНИТАРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ (г. УСТЬ-КУТ)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ СТУДЕНТА-ПРАКТИКАНТА
______________________________________________________
Ф.И.О. студента-практиканта в родительном падеже
по направлению подготовки 44.02.01 Дошкольное образование, профессионального модуля ПМ.01 «Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей младшего и дошкольного возраста»

Практика проходила в  _______________________________________________________ 
наименование организации
с «24» февраля 2026 г. по «28» февраля 2026 г.

Оценка выполнения работ в соответствии с профессиональными компетенциями

	Компетенции
	Показатели оценки результата
	Оценка
(нужное  обвести)

	ПК 1.1.
	Осуществлять педагогическую деятельность по реализации программ дошкольного образования в области физического развития детей раннего и дошкольного возраста.
	
5  4  3  2

	ПК 1.2.
	Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.
	
5  4  3  2

	ПК 1.3.
	Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья детей раннего и дошкольного возраста, своевременно информировать медицинского работника об изменениях в их самочувствии. 
	
5  4  3  2

	 ПК 1.4.
	Организовать процесс воспитания и обучения детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с санитарными нормами и правилами.
	
5  4  3  2



*Критерии оценки освоения профессиональных компетенций:

	«5»
	студент демонстрирует высокий уровень знаний, выполняет требуемые виды работ уверенно и без ошибок, имеет высокую мотивацию в выполнении профессиональных видов работ. 

	«4»
	студент демонстрирует высокий уровень знаний, выполняет требуемые виды работ не уверенно с возникающими ошибками справляется самостоятельно, имеет высокую мотивацию в выполнении профессиональных видов работ.

	«3»
	студент демонстрирует достаточный уровень знаний, при выполнении работ допускает ошибки и исправляет их при помощи специалиста, мотивация при выполнении работ приемлемая.

	«2»
	не имеет знаний для выполнения указанного вида работ, отсутствует мотивация при выполнении профессиональных работ.






Оценка общих компетенций по результатам прохождения практики
	Код
	Общие компетенции
	Основные показатели оценки результата
	Уровень

	
	
	
	высокий
	Выше среднего
	средний

	ОК.01
	Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно 
к различным 
контекстам
	-распознавать задачу и/или проблему 
в профессиональном и/или социальном контексте
- анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части
- определять этапы решения задачи
- выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы
	
	
	

	ОК.02
	Использовать 
современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации
и информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности
	- определять задачи для поиска информации
- определять необходимые источники информации
- планировать процесс поиска
- структурировать получаемую информацию
- выделять наиболее значимое в перечне информации
- оценивать практическую значимость результатов поиска
-оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач
- использовать современное программное обеспечение
-использовать различные цифровые средства 
для решения профессиональных задач
	
	
	

	ОК.03
	Планировать 
и реализовывать 
собственное 
профессиональное 
и личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность 
в профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой грамотности 
в различных жизненных ситуациях
	- определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности
- применять современную научную профессиональную терминологию 
- определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования

	
	
	

	ОК.05
 

	Эффективно 
взаимодействовать 
и работать 
в коллективе и команде
	- организовывать работу коллектива 
и команды - взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной
	
	
	

	ОК.05
	Осуществлять устную 
и письменную 
коммуникацию 
на государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и культурного контекста
	- грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе
	
	
	



	ОК.06
	Проявлять гражданско-
патриотическую 
позицию, демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том числе 
с учетом гармонизации 
межнациональных 
и межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения
	- описывать значимость своей специальности
 - применять стандарты антикоррупционного поведения

	
	
	

	ОК.07
	Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях.
	-соблюдать нормы экологической 
безопасности; 
-определять направления ресурсосбережения 
в рамках профессиональной деятельности 
по специальности, 
- осуществлять работу с соблюдением принципов бережливого производства
- организовывать профессиональную 
деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий региона
	
	
	

	ОК.09
	Пользоваться профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках.


	- понимать общий смысл чётко произнесенных высказываний на известные темы  (профессиональные и бытовые), 
- понимать тексты на базовые профессиональные темы
- участвовать в диалогах на знакомые 
общие и профессиональные темы
- строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности
	
	
	



Дополнительная характеристика на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период прохождения практики:
____________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________


Итоговая оценка по практике (на основании оценённых профессиональных и общих компетенций): __________________________________________________________


Дата «___»____________ 20___ г. 
                                                                      Подпись руководителя практики 
___________________/___________________________________ 
ФИО, должность
Подпись ответственного лица организации (базы практики)
___________________/___________________________________ 
ФИО, должность
МП
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